
      Załącznik nr 2  

      do Regulaminu Wynagradzania 

      dla pracowników niebędących nauczycielami  

      w MOW nr 1 Malborku 

 

 

 

 

Tabela stawek dodatku funkcyjnego 

 

 

 

 

Lp. Stanowisko Grupa dodatku 

1. Główny księgowy 

 
III-IV 

2. Kierownik gospodarczy 

 
II-III 

3. Sekretarz 

 
I-III 

4. 
Szef kuchni 

I 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II Tabela  % dodatku funkcyjnego  

 

Grupa maksymalna kwota dodatku funkcyjnego do % najniższego 

wynagrodzenia 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

 

do 25% 

 

do 40% 

 

do 50% 

 

do 60% 

 

 


